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GEWINNEN SIE DIE BESTEN
TALENTE VON MORGEN.
MIT DER TUM SCHOOL OF
MANAGEMENT



Die TUM School of Management unterstützt Unternehmen dabei, qualifizierte
Talente entlang der gesamten Talent-Pipeline zu gewinnen – von Bachelor- und
Masterstudierenden über MBA-Teilnehmende bis hin zu Alumni. 
Durch gezielte Sichtbarkeit, persönliche Interaktion und strukturierte
Recruiting-Formate entstehen nachhaltige Verbindungen zu den Fach- und
Führungskräften von morgen. Als eine der führenden Business Schools Europas
mit Triple-Crown-Akkreditierung bietet die TUM Zugang zu einem internationalen
und hochqualifizierten Talentpool.

Prof. Dr. Christoph Kaserer
Dean of TUM School of Management 

VOM ERSTEN KONTAKT 
ZUR ERFOLGREICHEN EINSTELLUNG

Ihr Zugang zu TUM-Talenten:
Bachelor → frühe Pipeline
Master → spezialisierte Talente
MBA → erfahrene Professionals
Alumni → direkt verfügbar



NEWCOMER

F L E X I B L E R ,  M O D U L A R E R  E I N S T I E G ,
J E D E R Z E I T  M Ö G L I C H

B E D A R F S A N A L Y S E  D E R
I N D I V I D U E L L E N  A N F O R D E R U N G E N  
&  Z I E L E

K L A R E R  E N T W I C K L U N G S P F A D  H I N
Z U M  Z I E L P A K E T

€  A U F  A N F R A G E

V O M  E R S T E N  K O N T A K T  
Z U R  S T A R K E N  P R Ä S E N Z :

S T A R T E N  S I E  I H R E  R E I S E  
M I T  D E R  T U M  
S C H O O L  O F  M A N A G E M E N T .



E M P L O Y E R  B R A N D I N G  –
P O S I T I O N I E R U N G  A L S  A T T R A K T I V E R
A R B E I T G E B E R  M I T  K O N T I N U I E R L I C H E R
S I C H T B A R K E I T

P L A T Z I E R U N G  V O N  S T E L L E N A N Z E I G E N

JOBLITE

Z U G A N G  Z U  E I N Z E L N E N
Z U S A T Z M O D E L L E N  G E G E N  A U F P R E I S

I H R  D I R E K T E R  Z U G A N G  
Z U  T U M  T A L E N T E N :

S I C H T B A R  W E R D E N ,  
P E R S Ö N L I C H  B E G L E I T E T ,  
F L E X I B E L  A G I E R E N .

1.

€  A U F  A N F R A G E



I H R  E V E N T ,  M I T  I H R E R  Z I E L G R U P P E

G E Z I E L T E  K O M M U N I K A T I O N  -
E R H Ö H T E  R E I C H W E I T E  I H R E R  E V E N T S
&  J O B S

WORKSHOP

G A N Z H E I T L I C H E  E V E N T B E R A T U N G

Z E I G E N  S I E ,  W E R  S I E  S I N D :

D U R C H  E C H T E  I N T E R A K T I O N  
M I T  T U M  S C H O O L  O F  
M A N A G E M E N T  T A L E N T E N .

2.

€  A U F  A N F R A G E



Z U G A N G  Z U  A L L E N  S P E E D - D A T I N G
F O R M A T E N

SPEEDDATING

H A L B J Ä H R L I C H E R  P E R F O R M A N C E -
B E R I C H T3.

D I E  B E S T E N  T U M  T A L E N T E :

Q U A L I F I Z I E R T  
U N D  S E L E K T I E R T ,  
D I R E K T  U N D  O H N E  U M W E G E .

€  A U F  A N F R A G E



T U M  E X C E L L E N Z  
T R I F F T  W I R T S C H A F T :

E I N E  B Ü H N E  F Ü R  D I E  B E S T E N .

R E V E R S E  C A R E E R  F A I R  T E I L N A H M E

PREMIUM

K O O P E R A T I O N E N  I N N E R H A L B  D E S  
T U M - Ö K O S Y S T E M S  ( A U F  A B S P R A C H E )

4. G A S T V O R T R Ä G E  &  P R O J E K T S T U D I E N

€  A U F  A N F R A G E



D I R E K T E R  Z U G A N G  
Z U  D E N  T O P - T A L E N T E N :

E X K L U S I V ,  
K U R A T I E R T ,  
S T R A T E G I S C H .

U N E I N G E S C H R Ä N K T E  N U T Z U N G
A L L E R  T O O L S

V I P  B E I  E X K L U S I V E N  E V E N T S

E U R E  I D E E N ,  D I R E K T  U M G E S E T Z T

5.

M A X I M A L E R  Z U G A N G  Z U R  E L I T E  -
D E A N ´ S  L I S T

PREMIUM+

€  A U F  A N F R A G E



JOBL ITE WORKSHOP SPEEDDATING PREMIUM PREMIUM+

IHRE VORTEILE 
AUF EINEN BLICK



Let´s match: 
Ihr Bedarf. Unsere Talente.

Tina Schüßler
Director TUM Management Alumni e.V.

tina.schuessler@tum.de

TUM Management Alumni e.V.
Arcisstrasse 21
80333 München

www.tum-management-alumni.de

mailto:tina.schuessler@tum.de
http://www.tum-management-alumni.de/
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